
兰州职业技术学院职业技能竞赛月

电气控制与PLC竞赛的实施意见
一、目的和意义

为增强我院机电复合技能型紧缺人才的培养，推动学院深化机电复合技能型紧缺人才教育改革，加快高技能人才培养和双证书教育，提高学生的技能水平。

二、大赛组织机构

负责单位： 学院教务处
承办单位： 学院机电工程系
实施单位： 机电工程系机电专业教研室
指导教师： 王晓峰、周晓峰、李珊珊、
负责人：   李珊珊
三、竞赛项目和竞赛标准 
学院首届职业技能竞赛月电气控制与PLC竞赛内容包括电气控制、PLC控制。
本次竞赛以《维修电工国家职业标准》高级工的要求为基础，以电气原理图的设计、低压电器元件的选择及安装、电气控制线路的连接及通电、PLC控制为主要内容，突出学生实操技能，强调学生的机电专业能力。 
四、参赛对象

1．参赛对象为学院2014级机电一体化、电气自动化、光伏材料加工与应用专业的学生。

2．参赛学生必须遵守法律法规和学校的各项规章制度，刻苦学习、钻研技术、成绩优良。

3．考虑到本次竞赛以电气原理图的设计、低压电器元件的选择及安装、电气控制线路的连接及通电、PLC控制为主要内容，强调学生的动手能力，以及我院现有实训条件，拟订仅限于2014级的学生参赛。
五、大赛内容及形式

按照《维修电工国家职业标准》高级工的相关要求，技能竞赛主要以现场实际动手操作的方式，按控制要求完成电气原理图的设计、低压电器元件的选择及安装、电气控制线路的连接及通电、PLC控制。
六、实施安排
1、5月初确定指导教师和培训场地和培训细节安排。

2、5月30日前确定强化培训选手名单，初步考虑先确定十个（每班级两个）参赛队，每队3人共30人进行强化培训，培训时间根据学生无课时间灵活安排。
3、5月29日前完成各班级的预赛选拔工作。

4、6月25日进行电气控制与PLC组总决赛。
七、比赛经费来源

1、来源：由学院拨竞赛专项实施经费。
2、支出：竞赛及培训耗材、指导人员课时费、学院对竞赛选手的奖品及荣誉证工本费。
八、奖项设立

1、设立一等奖2项，二等奖3项，三等奖5项。
2、设立优秀指导教师奖1项。
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